
 
 

 

 

О проведении конкурса среди 

органов территориального 

общественного самоуправления 

города Черногорска «Лучший ТОС-2026» 

В целях популяризации деятельности органов территориального 

общественного самоуправления, распространения и обмена опытом работы 

органов территориального общественного самоуправления города Черногорска, 

руководствуясь статьей 50 Федерального закона № 33-ФЗ от 20 марта 2025г «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти», в рамках муниципальной программы «Финансовая поддержка 

и развитие территориального общественного самоуправления на 2026-2028 годы» 

от 21.11.2025 №3902-П, руководствуясь статьей 27 Устава города Черногорска, 

Администрация города Черногорска 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить Положение о проведении конкурса среди органов 

территориального общественного самоуправления города Черногорска «Лучший 

ТОС-2026» (приложение № 1). 

2. Утвердить состав организационного комитета по проведению конкурса 

(приложение № 2). 

3. Отделу по работе с общественностью Администрации города Черногорска 

обеспечить координацию мероприятий по проведению конкурса. 

4. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте 

Администрации    города Черногорска и  на официальном сайте Ассоциации 

«Совет муниципальных образований Республики Хакасия» www.amo19.ru, 

зарегистрированном в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в 

качестве сетевого издания (средства массовой информации в соответствии с 

Законом Российской Федерации от 27 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах 

массовой информации», Рег. № Эл № ФС77-87812 от 30 июля 2024г.). 

5. Постановление вступает в силу со дня его опубликования. 

 

Глава города Черногорска Е.Э. Гопина 

http://www.amo19.ru/


Приложение №1 

к постановлению Администрации 

города Черногорска 
от 01.10.2026  № 3080-П 

Положение о городском конкурсе «Лучший ТОС- 2026». 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о проведении конкурса среди органов 

территориального общественного самоуправления города Черногорска «Лучший 

ТОС-2026» (далее – Положение) определяет порядок и условия организации, 

проведения и подведения итогов конкурса «Лучший ТОС-2026» среди органов 

территориального общественного самоуправления города Черногорска (далее – 

Конкурс). 

1.2. Организатором Конкурса является Администрация города Черногорска. 

1.3. Цели проведения Конкурса: 

1) популяризация деятельности органов ТОС; 

2) повышение эффективности работы органов ТОС в городе Черногорске; 

3) обобщение, распространение и обмен опытом работы органов ТОС города 

Черногорска; 

4) укрепление механизма взаимодействия Администрации города Черногорска и 

органов ТОС Черногорска. 

1.4. Задачей Конкурса является - обобщение и распространение опыта работы 

лучших органов территориального общественного самоуправления, стимулирование 

их деятельности по совершенствованию работы с населением в решении вопросов 

местного значения. 

1.5. Организационно-методическое сопровождение конкурса обеспечивает 

организационный комитет (далее-Оргкомитет), состав которого утверждается 

постановлением Администрации города Черногорска из числа представителей 

исполнительных органов местного самоуправления, СМИ. 

2. Номинации конкурса 

2.1. Конкурс проводится по трем номинациям: 

- «ТОС – территория дружбы»; 

- «ТОС – территория комфорта»; 

- «ТОС – территория добра». 

 

2.2. Для победителей конкурса в каждой номинации учреждаются: 

- I место – три призовых места; 

- II место – три призовых места; 

- III место – три призовых места. 

 

2.3. К участию в Конкурсе допускаются органы территориального общественного 

самоуправления города Черногорска (далее – органы ТОС). 

2.4. Каждый участник может участвовать только в одной из номинаций конкурса. 



3. Организационный комитет конкурса 

3.1. Оргкомитет в целях организационно-методического сопровождения конкурса 

выполняет следующие функции: 

 рассматривает поступившие заявки на участие в конкурсе; 

 рассматривает возникающие в ходе проведения конкурса вопросы; 

 запрашивает дополнительную информацию от председателей органов ТОС, 

необходимую для проведения конкурса; 

 оформляет протоколы заседаний; 

 подводит итоги конкурса; 

 определяет победителей конкурса, организует церемонию их награждения. 

3.2. Оргкомитет возглавляет председатель (в его отсутствие – заместитель 

председателя), который организует работу Оргкомитета, председательствует на 

заседаниях, несет ответственность за выполнение возложенных на него задач. 

3.3. Подготовку материалов заседаний Оргкомитета осуществляет секретарь. 

3.4. Заседание Оргкомитета считается правомочным, если на нем присутствует не 

менее половины списочного состава членов Оргкомитета. В случае временного 

отсутствия председателя, заместителя, секретаря или члена Комиссии (в том числе из-

за болезни, отпуска, командировки) его функции осуществляет лицо, исполняющее его 

должностные обязанности. Решения Оргкомитета принимаются открытым 

голосованием большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов 

Оргкомитета. 

3.5. Решения Оргкомитета оформляются протоколом. Протоколы заседаний 

Оргкомитета подписываются председательствующим на заседании, членами 

оргкомитета и секретарем. 

3.6. Члены Оргкомитета наделяются правом на проверку достоверности 

представляемых на конкурс сведений. 

4. Порядок проведения конкурса 

4.1. Конкурс проводится с 10 ноября по 10 декабря 2026 года. 

4.2. Органы территориального общественного самоуправления представляют в 

Оргкомитет с 10 ноября по 01 декабря 2026 года: 

- заявку на участие в одной из номинаций конкурса установленной формы 

(приложение № 1 к Положению о конкурсе); 

- перечень показателей для оценки работы ТОС с 01 декабря 2025 года по 01 декабря 

2026 года (приложение № 2 к Положению о конкурсе); 



- аналитическую записку о проделанной работе с указанием основных достижений по 

перечню показателей за период с 01 декабря 2025 года по 01 декабря 2026 года. 

В качестве приложения к аналитической записке должна быть приложена презентация 

(не менее 30 и не более 50 слайдов) на электронном и бумажном носителе. Также 

должны быть представлены копии протоколов заседаний Советов ТОС, собраний и 

конференций, фотографии, публикации в печатных средствах массовой информации, 

отзывы жителей и других лиц о работе территориального общественного 

самоуправления. 

4.3. Документы, указанные в пункте 4.2 настоящего Положения, должны быть 

заверены подписью председателя Совета ТОС и представлены в Оргкомитет по 

адресу: 655154, г. Черногорск, ул. Советская, 66, каб. 208 - отдел по работе с 

общественностью Администрации города Черногорска, контактный телефон: 2-43-37. 

4.4. Конкурсные материалы, представленные с нарушением установленного срока, 

не рассматриваются и возвращаются участникам конкурса. 

4.5. Конкурсные материалы, представленные для участия в конкурсе на бумажном 

носителе, регистрируются в день их получения отделом по работе с общественностью 

Администрации города Черногорска. 

4.6. Члены Оргкомитета в течение пяти дней изучают конкурсные материалы, 

назначают день для представления председателями ТОС своих презентаций в актовом 

зале Администрации г. Черногорска. Согласно таблице перечня показателей для 

оценки работы органов ТОС муниципального образования город Черногорск 

(приложение № 3 к положению о конкурсе), членами оргкомитета выставляются 

оценки. Секретарь Оргкомитета в течение двух дней проводит суммирование баллов, 

полученных участниками конкурса. 

4.7. Оргкомитет проводит ранжирование участников конкурса в соответствии с 

полученными итоговыми баллами. В каждой из номинаций выстраивается рейтинг 

участников, где наиболее высокую позицию занимает участник с наибольшим 

количеством баллов, наиболее низкую – участник с наименьшим количеством баллов. 

В случае получения равных значений итоговых баллов Оргкомитетом может 

приниматься решение о необходимости посещения ТОС для дополнительной 

экспертизы. В соответствии с рейтингом в каждой из номинаций определяется по 

одному победителю (первое место) и по два призера (второе и третье места). 

4.8. Рейтинг участников конкурса, списки победителей и призеров утверждаются до 15 

декабря 2026 года протоколом заседания Оргкомитета. 

5. Награждение участников конкурса 

5.1. Победители и призеры конкурса награждаются дипломами и премией: 

- 1 место - 25 287 рублей (в трех номинациях общей суммой 75 861 рублей); 

- 2 место - 24 138 рублей (в трех номинациях общей суммой 72 414 рублей); 

- 3 место - 22 989 рублей (в трех номинациях общей суммой 68 967 рублей). 

- Итого  - 217 242 рубля. Суммы указаны с НДФЛ. 



6. Предоставление и расходование 

финансовых средств, контроль и отчетность. 

6.1. Финансовые средства на выплату премий победителям и призерам конкурса 

предоставляются из местного бюджета города Черногорска в соответствии с 

постановлением Администрации города Черногорска, принимаемым по итогам 

конкурса. Источник финансирования: Муниципальная программа: «Финансовая 

поддержка и развитие территориального общественного самоуправления на 2026-2028 

годы» от 21.11.2025 №3902-П. 

6.2. Премиальные средства направляются победителями конкурса на 

финансирование мероприятий, проводимых органами территориального 

общественного самоуправления; благоустройство и развитие своих территорий; 

приобретение оргтехники, хозяйственного инвентаря, канцелярских принадлежностей, 

бумаги и т.п. 



Приложение №1 

к Положению о проведении конкурса 

среди органов территориального 

общественного  самоуправления 

города Черногорска «Лучший ТОС-

2026» от 01.10. 2026 № 3080-П 

 

 

 

 

 

ЗАЯВКА 
 

 

 

 

Название ТОС  

ФИО заявителя  

Контактный телефон  

Наименование номинации  

Дата подачи заявки  

Подпись, расшифровка подписи лица, 

подавшего заявку. 

 



Приложение 2 

к Положению о проведении конкурса 

среди органов территориального 

общественного самоуправления 

города Черногорска «Лучший ТОС-

2026» от 01.10.2026 № 3 0 8 0 - П  

 

ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 

для оценки органов ТОС 

городского округа город Черногорск 
 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Едини 

ца измере 
ния 

Количество 

1. Наличие договоров социального партнерства (или иных 

соглашений),  заключенных органами ТОС с 

администрацией, организациями и учреждениями. 

 

Да/нет 

 

2. Проведение отчетных собраний, расширенных заседаний 

и конференций. 

Да/нет  

3. Проведение заседаний Советов ТОС (с приложением 

копий протоколов). 

Единиц  

4. Участие органов ТОС в проводимых Администрацией 

города Черногорска совещаний и семинаров по вопросам 

организации и развития ТОС. 

Да/нет  

5. Наличие практики реализации инициатив, 

предложенных органами ТОС, (с приложением краткого 

описания и подтверждающих материалов: документов, 

фото, публикаций в СМИ и др.). 

Единиц  

6. Количество объектов социальной направленности, 

восстановленных, отремонтированных или построенных 

силами ТОС (при участии жителей, ЖЭК, 

предпринимателей). 

Единиц  

7. Организация и проведение в границах каждого ТОС 

конкурсов на лучшее содержание и озеленение 

дворов МКД, улиц, цветочное оформление частных 

домовладений, прилегающих к ним территорий, 

конкурсов «Образцовая усадьба» и т.п.: 

Единиц  

8. Наличие страницы, раздела, посвященного ТОС, в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет: 

- ВКонтакте; 

- Одноклассники; 

- В мессенджере «МАХ» 

 

 

Да/нет 

Да/нет 

Да/нет 

 



    

9. Работа со средствами массовой информации: статьи, 

публикации, выступления. 

Единиц  

10. Количество предоставленных материалов для 

размещения на сайт Администрации г. Черногорска. 

Единиц  

11. Проведение мероприятий (рейдов, акций) по 

профилактике пожаров среди населения. 

Единиц  

12. Количество организованных и проведённых 

органами ТОС мероприятий по благоустройству и 

озеленению территории: организация субботников, 

высадка цветов, деревьев, акции по расчистке 

стихийных    свалок,    скверов,    аллей:    (с 

«фотоподтверждением» каждой акции, указанием 

количества посаженных сосен, разбитых клумб, 

количества собранных мешков и участвовавших 

жителей) 

Единиц  

13. Культурно-массовая работа с населением: 

 

13.1. Количество организованных и проведённых 

органами ТОС культурно-массовых мероприятий, 

приуроченных к государственным и иным праздникам. 

 

13.2. Участие ТОС в культурно-массовых мероприятиях, 

организованных Администрацией г. Черногорска, 

централизованной библиотечной системой, музеем, 

общеобразовательными учреждениями г. Черногорска. 

 

13.3. Количество организованных и проведённых органами 

ТОС совместных культурно-досуговых мероприятий с 

другими органами ТОС. 

 

 

 

Единиц 

 

 

 

Единиц 

 

 

Единиц 

ИТОГО 

 

14. Организация и проведение органами ТОС: 

 

14.1.- Благотворительных и иных акций; 

 

14.2.- Оказание адресной помощи ветеранам ВОВ и 

труженикам тыла; 

 

14.3.- Работа с инвалидами; 

 

14.4.- Работа с многодетными семьями; 

 

 

Единиц 

Единиц 

Единиц 

Единиц 

 



 14.5.-Участие органов ТОС в социально-значимых акциях, 

митингах, автопробегах, организованных Администрацией 

г. Черногорска. 

Единиц 

 

 

 

ИТОГО 

 

 

 

15. 

 

 

Количество мероприятий в поддержку СВО 

(«фотоподтверждение» обязательно): 

 

15.1- сбор гуманитарной помощи, в том числе финансовой; 

 

15.2. - отправка посылок в зону СВО; 

 

15.3.- плетение маскировочных сетей; 

 

15.4.- изготовление окопных свечей, пошив одежды бойцам, 

заготовка травяных сборов, изготовление сухого душа и т.п. 

 

 

 

Единиц 

Единиц 

Единиц 

Единиц 

 

ИТОГО 

 

16. Наличие клубов по интересам, организованных при ТОС. Единиц  

17. Участие членов ТОС в совместных с сотрудниками 

полиции профилактических мероприятиях, связанных с 

профилактикой преступлений, мошенничества и иных 

правонарушений. 

Единиц  

18. Участие ТОС в республиканских, всероссийских 

конкурсах, форумах и иных мероприятиях. 

Единиц  

19 Участие жителей территории ТОС в городских 

конкурсах «Новогоднее настроение», «Городские 

цветы». 

Количество 

участников 

 

20 Участие ТОС в городском конкурсе социально 

значимых проектов «Раскрась мир вокруг себя». 

Да/нет  

 

 

 

«  » 2026 

 

Председатель Совета ТОС   



Приложение 3 

к Положению о проведении 

конкурса среди органов 

территориального общественного 

самоуправления города 

Черногорска «Лучший ТОС-2026» 
от 01.10.2026 №3080-П 

Оценочный лист 

для оценки работы ТОС 
 

(Название ТОС) 

 

(Номинация) 
 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Балл 

ы 

1. Наличие договоров социального партнерства (или иных 

соглашений),  заключенных органами ТОС с 

Администрацией, организациями и учреждениями: 

- Нет - 0 баллов; 

- Да- 1 балл. 

 

2. Проведение отчетных собраний, расширенных заседаний и 

конференций: 

- Нет - 0 баллов; 

- Да- 1 балл. 

 

3. Проведение заседаний Советов ТОС (с приложением копий 

протоколов): 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- от 1до 3 единиц - 1 балл; 

-4-6 единиц-2 балла; 

-7-8 единиц-3 балла; 

-9 и более-4 балла. 

 

4. Участие органов ТОС в проведённых Администрацией г. 

Черногорска совещаний и семинаров по вопросам 

организации и развития ТОС: 

- Нет - 0 баллов; 

- Да- 1 балл. 

 

5. Наличие практики реализации инициатив, предложенных 

органами ТОС, (с приложением краткого описания и 

подтверждающих материалов: документов, фото, публикаций 

в СМИ и др.): 
- 0 единиц - 0 баллов; 

 



 - 1 единица - 1 балл; 

- 2 единицы- 2 балла; 

-3 единицы- 3 балла. 

 

6. Количество объектов социальной направленности, 

восстановленных, отремонтированных или построенных 

силами ТОС (при участии жителей, ЖЭК, предпринимателей): 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1 единица - 1 балл; 

- 2 единицы - 2 бала; 

- 3 единицы-3 балла; 

- 4 и более- 4 балла. 

 

7. Организация и проведение в границах каждого ТОС 

конкурсов на лучшее содержание и озеленение дворов МКД, 

улиц, цветочное оформление частных домовладений, 

прилегающих к ним территорий, конкурсов «Образцовая 

усадьба» и т.п.: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1 единица - 1 балл; 

- 2 единицы - 2 балла; 

- 3 единицы - 3 балла; 

- 4 и более  - 4 балла. 

 

8. 8.1.   - Наличие страницы, раздела, посвященного ТОС, в 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет: 

 

- «ВКонтакте»: нет- 0 баллов, есть- 1- балл 

 

- «Одноклассники»: нет- 0 баллов, есть- 1- балл 

 

- В мессенджере «МАХ»: нет- 0 баллов, есть- 1- балл. 

 

9. Работа со средствами массовой информации: статьи, 

публикации в газетах, выступления на ТВ: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц-1 балл; 

-6 - 10 единиц -2 балла; 

-11-15 единиц- 3 балла; 

-16-20 единиц- 4 балла; 

-21-25 единиц -5 баллов; 

-26-30 единиц- 6 баллов; 

Свыше 30единиц-7 баллов. 

 

10. Количество предоставленных материалов для размещения 

на сайт Администрации г. Черногорска: 

- Нет - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц-1 балл; 
-6 - 10 единиц -2 балла; 

 



 -11-15 единиц- 3 балла; 

-16-20 единиц- 4 балла; 

-21-25 единиц -5 баллов; 

-26-30 единиц- 6 баллов; 

-31-35 единиц-7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц-10 баллов. 

 

11. Проведение мероприятий по профилактике пожаров среди 

населения: 

11.1. Количество рейдов, акций по противопожарной 

безопасности на территориях ТОС: 

- 0 рейдов- 0 баллов; 

- 1 рейд -1 балл; 

- 2 рейда -2 балла; 

- 3 рейда- 3 балла; 

- 4 рейда- 4 балла; 

-5 рейдов- 5 баллов; 

-6 единиц- 6 баллов; 

-7 единиц- 7 баллов; 
- 8 единиц- 8 баллов; 

 

12. Количество организованных и проведённых органами ТОС 

мероприятий по благоустройству и озеленению территории: 

организация субботников, высадка цветов, деревьев, акции по 

расчистке   стихийных   свалок,   скверов,   аллей:   (с 

«фотоподтверждением» каждой акции, указанием количества 

посаженных сосен, разбитых клумб, количества собранных 

мешков и участвовавших жителей): 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

- 21- 25 единиц- 5 баллов; 

- 26-30 единиц - 6 баллов; 

- 31-35единиц- 7 баллов; 

- 36-40 единиц- 8 баллов; 

- 41-45 единиц- 9 баллов; 

- 46-50 единиц- 10 баллов. 

 



13.  Культурно-массовая работа с населением: 

 

13.1.   Количество организованных и проведённых органами 

ТОС культурно-массовых мероприятий, приуроченных к 

государственным и иным праздникам: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

- 21- 25 единиц- 5 баллов; 

- 26-30 единиц - 6 баллов; 

- 31-35единиц- 7 баллов; 

- 36-40 единиц- 8 баллов; 

- 41-45 единиц- 9 баллов; 

- 46-50 единиц- 10 баллов. 

 

13.2.Участие ТОС в культурно-массовых мероприятиях, 

организованных Администрацией г.Черногорска, 

централизованной библиотечной системой, музеем, 

общеобразовательными учреждениями г. Черногорска: 

 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

 

13.3. Количество организованных и проведённых органами 

ТОС совместных с другими органами ТОС культурно-

досуговых мероприятий: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

 



14. Организация и проведение органами ТОС: 

 

14.1.- Благотворительных и иных акций: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

 

14.2.- Оказание адресной помощи ветеранам ВОВ и 

труженикам тыла: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

 

14.3.- Работа с инвалидами: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

14.4.- Работа с многодетными семьями: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 
-36-40 единиц- 8 баллов; 

 



 -41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

14.5.-Участие органов ТОС в социально-значимых акциях, 

митингах,  автопробегах,  и  т.п., организованных 

Администрацией г. Черногорска: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1- 5 единиц -1 балл; 

- 6 - 10 единиц -2 балла; 

- 11- 15 единиц- 3 балла; 

- 16- 20 единиц- 4 балла; 

-21- 25 единиц- 5 баллов; 

-26-30 единиц - 6 баллов; 

-31-35единиц- 7 баллов; 

-36-40 единиц- 8 баллов; 

-41-45 единиц- 9 баллов; 

-46-50 единиц- 10 баллов. 

 

15  Количество мероприятий и проведение акций в поддержку 

СВО: ( «фотоподтверждение» обязательно): 

 

15.1- Сбор гуманитарной финансовой помощи : 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1 единица -1 балл; 

- 2 единицы -2 балла; 

- 3 единицы- 3 балла; 

- 4 единицы- 4 балла; 

-5 единиц- 5 баллов; 

-6 единиц- 6 баллов; 

-7 единиц- 7 баллов; 

- 8 единиц- 8 баллов; 

- 9 единиц- 9 баллов; 

-10 единиц- 10 баллов. 

 

 

 

15.2. - Отправка посылок в зону СВО : 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1 единица -1 балл; 

- 2 единицы -2 балла; 

- 3 единицы- 3 балла; 

- 4 единицы- 4 балла; 

- 5 единиц- 5 баллов; 

- 6 единиц- 6 баллов; 

- 7 единиц- 7 баллов; 

- 8 единиц- 8 баллов; 

- 9 единиц- 9 баллов; 

-10 единиц- 10 баллов; 

-более 10 единиц - 15 баллов. 

 
15.3.- Плетение маскировочных сетей : 

 



 - 0 единиц- 0 баллов; 

- 1 единица -1 балл; 

- 2 единицы -2 балла; 

- 3 единицы- 3 балла; 

- 4 единицы- 4 балла; 

-5 единиц- 5 баллов; 

-6 единиц- 6 баллов; 

-7 единиц- 7 баллов; 

- 8 единиц- 8 баллов; 

- 9 единиц- 9 баллов; 

-10 единиц- 10 баллов 

- более 10 единиц - 15 баллов. 

 

15.4.- Изготовление окопных свечей, сухого душа, пошив 

одежды бойцам и т.п : 

- 0 единиц- 0 баллов; 

- 1 единица -1 балл; 

- 2 единицы -2 балла; 

- 3 единицы- 3 балла; 

- 4 единицы- 4 балла; 

-5 единиц- 5 баллов; 

-6 единиц- 6 баллов; 

-7 единиц- 7 баллов; 

- 8 единиц- 8 баллов; 

- 9 единиц- 9 баллов; 

-10 единиц- 10 баллов; 

- более 10 единиц - 15 баллов. 

 

 

 

16. 

Наличие клубов по интересам, организованных на 

территориях ТОС: 

- 0 единиц - 0 баллов; 

- 1 единица -1 балл; 

-2 единиц - 2 балла; 

- 3 единицы - 3 балла; 

-4 единицы -4 балла; 

- более 4 единиц- 5 баллов. 

 

17. Участие членов ТОС в совместных с сотрудниками ОМВД 

в профилактических мероприятиях, связанных с 

профилактикой преступлений, мошенничества и иных 

правонарушений: 

 

- Нет – 0 баллов; 

- Да- 1 балл; 

 

18. Участие ТОС в республиканских, всероссийских конкурсах: 

- 0 единиц – 0 баллов; 

- 1 единица – 1 балл; 

- 2 единицы -2 балла; 

- 3 единицы – 3 балла. 
- свыше 4единиц – 5 баллов. 

 



   

19. Участие жителей территории ТОС в городских конкурсах 

«Новогоднее настроение», «Городские цветы»: 

 

- 0 участников – 0 баллов; 

- 1 участник от ТОС -1 балл; 

- 2 участника от ТОС - 2 балла; 

- 3 участника от ТОС - 3 балла; 

- 4 участника от ТОС - 4 балла; 

- 5 участников от ТОС -5 баллов; 

- 6 участников от ТОС - 6 баллов; 

- 7 участников от ТОС -7 баллов; 

- 8 участников от ТОС - 8 баллов; 

- 9 участников от ТОС - 9 баллов; 

-10 участников от ТОС -10 баллов. 

 

20 Участие ТОС в конкурсе социально значимых проектов 

«Раскрась мир вокруг себя»: 

Нет – 0 баллов 

Да – 1 балл. 

 

 

 

 

«  » 2026 

 

 

Подписи членов жюри: 

 

 

Гопина Е.Э.   

 

Халтобина Ю.В.   

 

Федянина Н.А.  

 

Файзулина Е.В.   

 

Горпенко А.Е.   

 

Пушкина Т.С.   

 

Королькова Н.В.  



Приложение №2 

к постановлению Администрации 

города Черногорска 
от 01.10.2026 № 3080-П 

 

 

 

 

Состав организационного комитета 

по проведению городского конкурса 

«Лучший ТОС - 2026» 

 

 

Председатель: 

Глава города Черногорска – Гопина Елена Эрнстовна; 

Заместитель: 

Начальник отдела по работе с общественностью Администрации г. Черногорска – 

Халтобина Юлия Владимировна 

 

 

Секретарь: 

Главный специалист отдела по работе с общественностью Администрации г. 

Черногорск – Федянина Наталья Анатольевна; 

 

 

Члены комиссии: 

 

Начальник отдела по культуре Комитета по культуре, молодежи и спорту 

Администрации г. Черногорска – Пушкина Татьяна Сергеевна; 

 

Заместитель начальника отдела по работе с общественностью Администрации г. 

Черногорска – Файзулина Елена Вячеславовна; 

 

Ведущий специалист Управления по делам гражданской обороны, чрезвычайным 

ситуациям и пожарной безопасности г. Черногорска – Горпенко Алена Евгеньевна; 

 

Главный редактор газеты «Черногорск» – Королькова Наталья Викторовна. 
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