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   Р Е Ш Е Н И Е  

 

от « 12  » февраля  2026 года                                                                                № 307   

                                                                                                                 

О внесении изменений в Перечень должностей 

муниципальной службы, после увольнения с 

которых граждане в течение двух лет имеют право 

замещать на условиях трудового договора 

должности или выполнять работы (оказывать 

услуги) в течение месяца стоимостью более ста 

тысяч рублей на условиях гражданско-правового 

договора в организациях, если отдельные функции 

муниципального (административного) управления 

данной организацией входили в должностные 

(служебные) обязанности муниципального 

служащего, с согласия комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов, и Перечень должностей 

муниципальной службы, в случае замещения 

которых гражданин в течение двух лет после 

увольнения с муниципальной службы обязан при 

заключении трудовых или гражданско-правовых 

договоров на выполнение указанные работ 

(оказание услуг), сообщать работодателю сведения 

о последнем месте своей службы, утвержденные 

решением Совета депутатов Боградского района 

от 17 февраля 2011 года № 549  

 

Руководствуясь Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Хакасия от 

06 июля 2007 года № 39-ЗРХ «О муниципальной службе в Республике Хакасия», 

пунктом 16 статьи 24 Устава Боградского муниципального района Республики 

Хакасия,  

Совет депутатов Боградского района Республики Хакасия РЕШИЛ: 

1. Внести в Перечень должностей муниципальной службы, после увольнения с 

которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового 

договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца 

стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в 

организациях, если отдельные функции муниципального (административного) 



управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности 

муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов, и Перечень должностей муниципальной службы, в случае замещения 

которых гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы 

обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на 

выполнение указанные работ (оказание услуг), сообщать работодателю сведения о 

последнем месте своей службы, утвержденный решением Совета депутатов 

муниципального образования Боградский район от 17 февраля 2011 года № 549 

изменения согласно приложению к настоящему решению. 

 

 

 

Председатель 

Совета депутатов 

Боградского района  

Республики Хакасия                                                                                  Е.А. Михель 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение  

к решению Совета депутатов  

Боградского района  

Республики Хакасия 

от 12.02.2026г.  №  307 

 

ПЕРЕЧЕНЬ  

должностей муниципальной службы, после увольнения с которых граждане в 

течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности 

или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста 

тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если 

отдельные функции муниципального (административного) управления данной 

организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального 

служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, и 

Перечень должностей муниципальной службы, в случае замещения которых 

гражданин в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан 

при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение 

указанные работ (оказание услуг), сообщать работодателю сведения о последнем 

месте своей службы 

 

1) первый заместитель главы администрации Боградского района Республики 

Хакасия;  

2) заместитель главы администрации Боградского района Республики Хакасия 

по социальным вопросам;  

3) заместитель главы администрации Боградского района Республики Хакасия 

по экономике – начальник отдела экономики и прогнозирования администрации 

Боградского района Республики Хакасия;  

4) председатель Комитета по управлению муниципальным имуществом и 

природными ресурсами Боградского района Республики Хакасия;  

5) начальник управления культуры администрации Боградского района 

Республики Хакасия;  

6) начальник управления образования администрации Боградского района 

Республики Хакасия;  

7) начальник управления сельского хозяйства администрации Боградского 

района Республики Хакасия; 

8) начальник управления финансов администрации Боградского района 

Республики Хакасия; 

9) председатель Правового комитета администрации Боградского района 

Республики Хакасия; 

10) начальник управления спорта, туризма и молодежной политики 

администрации Боградского района Республики Хакасия; 

11) начальник отдела строительства и ЖКХ администрации Боградского 

района Республики Хакасия; 

12) начальник отдела гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций 

администрации Боградского района Республики Хакасия; 

13) начальник общего отдела администрации Боградского района Республики 

Хакасия; 



14) заместитель начальника управления финансов администрации 

Боградского района Республики Хакасия; 

15) главный бухгалтер управления финансов администрации Боградского 

района Республики Хакасия; 

16) заместитель начальника управления образования администрации 

Боградского района Республики Хакасия; 

17) заведующий методическим кабинетом управления образования 

администрации Боградского района Республики Хакасия; 

18) ответственный секретарь Комиссии по делам несовершеннолетних и 

защите их прав администрации Боградского района Республики Хакасия; 

19) ведущий специалист по охране труда администрации Боградского района 

Республики Хакасия; 

20) ответственный секретарь административной комиссии Боградского района 

Республики Хакасия; 

21) главный специалист муниципального архива администрации Боградского 

района Республики Хакасия; 

22) главный специалист – архитектор Боградского района Республики 

Хакасия. 

 

 


