
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  

БАЗИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА АСКИЗСКОГО  

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

От 27.01.2026 года                                 с. Нижняя База                                                № 5 

 

Об утверждении Муниципальной 

программы «Содействие занятости 

сельского поселения Базинский 

сельсовет Аскизского муниципального 

района Республики Хакасия на 2026-2030 

годы» 

 

 В соответствии со статьей 7.2. Закона Российской Федерации «О занятости 

населения в Российской Федерации» от 19.04.1991г. №1032-1 (с последующими 

изменениями),          Руководствуясь ст. ст.5, 23 Устава сельского  поселения Базинский  

сельсовет  Аскизского муниципального района Республики Хакасия от 21.11.2025 года № 109, 
Администрация сельского поселения Базинского сельсовета Аскизского муниципального 
района Республики Хакасия , 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить Муниципальную программу «Содействие занятости населения 

сельского поселения Базинский сельсовет Аскизского муниципального района 

Республики Хакасия на 2026-2030 годы». 

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования (обнародования), разместить на официальном сайте Администрации 

Аскизского района. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.  

 

 

Глава Базинского сельсовета 

Аскизского района Республики Хакасия                               С.В. Майнагашева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
                                                                                               Утверждена постановлением 

        Администрации Базинского сельсовета 

                                                                           Аскизского района Республики Хакасия 

                        от 27.01.2026г. № 6 

          
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Муниципальная Программа 

 «Содействие занятости населения сельского 

поселения Базинский сельсовет Аскизского 

муниципального района Республики Хакасия  

на 2026-2030 годы» 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

                                                            с. Нижняя База 

 



 

 

 

1. ПАСПОРТ 

 Муниципальной программы «Содействие занятости населения 

сельского поселения Базинский сельсовет Аскизского муниципального района 

  на 2026-2030 годы» 

 

Ответственный исполнитель 
программы 

Администрация сельского поселения Базинского 
сельсовета  Аскизского муниципального района 
Республики Хакасия       

Соисполнители программы        

Цель Программы Повышение уровня занятости населения и снижение 
социальной напряженности на рынке труда района  

Задачи Программы   обеспечение информированности населения о 
положении на рынке труда; 

 содействие гражданам в поиске подходящей работы, 
а работодателям в подборе необходимых работников; 

 содействие трудоустройству безработных и ищущих 
работу граждан, в том числе на временные рабочие 
места; 

 организация оплачиваемых общественных работ; 

 организация временного трудоустройства 
безработных граждан, испытывающих трудности в 
поиске работы 

 организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время; 

 содействие развитию малого предпринимательства и 
самозанятости безработных граждан; 

 повышение качества и конкурентоспособности 

рабочей силы; 
сохранение мотивации к труду у лиц, длительно не 
работающих; 

Целевые показатели Недопущение уровня регистрируемой безработицы и 
коэффициента напряженности на рынке труда 

соответственно к концу: 
-2026 года – выше 0,8% и выше 1,8 единиц; 
-2027 года – выше 0,8% и выше 1,8 единиц; 
-2028 года – выше 0,8% и выше 1,8 единиц; 
-2029 года – выше 0,8% и выше 1,8 единиц; 
-2030 года – выше 0,8% и выше 1,8 единиц; 

Этапы и сроки реализации программы Срок реализации программы – 2026-2030 год. 
Этапы осуществления Программы: 
первый этап – с 2026 года по 2030 год. 

Объемы бюджетных ассигнований Бюджет муниципального образования Базинский 
сельсовет – 2,5 тыс. рублей, в том числе по годам: 
на 2026 год – 0,5 тыс. рублей; 
на 2027 год – 0,5 тыс. рублей; 
на 2028 год – 0,5 тыс. рублей; 
на 2029 год – 0,5 тыс. рублей. 
на 2030 год – 0,5 тыс. рублей. 

Ожидаемые конечные результаты За весь период реализации Программы будет 
обеспечено: 

 трудоустройство на общественные работы 3 

безработных и ищущих работу граждан; 

 временное трудоустройство 3 несовершеннолетних 
граждан в свободное от учебы время; 



трудоустройство 5 безработных граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы; 

 

 

1. Характеристика проблемы  

 

Главными факторами, определяющими ситуацию на рынке труда Аскизского района в 
2017 -2020 годах, являлись: рост объемов производства, структурная перестройка экономики, 
трансформация муниципального сектора экономики, увеличение инвестиционной активности. 

В 2017 году индекс промышленного производства по видам экономической 
деятельности «добыча полезных ископаемых», «обрабатывающие производства», 
«производство и распределение электроэнергии, газа и воды» к 2016 году составил 98,8%. 

Средняя номинальная заработная плата, начисленная за 2016 год, составила 29934,80 
руб. и возросла по сравнению с соответствующим периодом прошлого года на 2,92%. 

Величина прожиточного минимума в расчете на душу населения в 2016 году составляла 
8905,00 рублей и возросла по сравнению с 2015 годом на 11,23%. 

Состояние рынка труда находится в прямой зависимости от социально-экономических 
процессов протекающих в районе. 

Численность незанятых граждан, обратившихся за предоставлением государственной 

услуги содействия в поиске подходящей работы, в государственное учреждение службы 
занятости населения за 2017 год составила 1499 человек, из них 1128 человек признаны 
безработным.  

Сохраняется структурное несоответствие между спросом и предложением рабочей 
силы. Основная доля безработных граждан, состоящих на учете в органах службы занятости, не 
соответствует требованиям работодателей по уровню, профилю профессионального 
образования, квалификации. 

Нехватка квалифицированных кадров в отдельных отраслях экономики обусловлена 
падением престижа рабочих профессий в силу тяжелых условий труда, низкой заработной 
платы. 

Таким образом ситуация на рынке труда Аскизского района характеризуется 
следующими тенденциями: 
- использование работодателями различных видов неполной занятости (режим неполного 

рабочего времени, административные отпуска, простой); 
- несбалансированность рынка труда (профессиональное и территориальное 

несоответствие спроса и предложения рабочей силы); 
- низкий уровень занятости сельского населения; 
- территориальная дифференциация уровня безработицы; 
- высокий уровень безработицы среди безработных граждан, обладающих недостаточной 
конкурентоспособностью на рынке труда и испытывающих трудности при трудоустройстве, в 
первую очередь, инвалидов.  
 

2. Цель и задачи 

 

Цель Программы – повышение уровня занятости населения и снижение социальной 
напряженности на рынке труда района. 

Для ее достижения необходимо реализовать комплекс мероприятий, направленных на 
решение следующих задач: 
- совершенствование работы по профилактике безработицы, организационных форм 
содействия трудоустройству ищущих работу граждан с учетом специфических потребностей 

отдельных социально-демографических категорий населения, в соответствии с их 
профессиональным опытом, образованием, состоянием здоровья, медицинскими 
рекомендациями; 
- социальная интеграция и адаптация граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 
путем вовлечения их в специальные мероприятия занятости; 
- наиболее полное удовлетворение потребностей работодателей в комплектовании 
кадрами организаций района в соответствии с профессионально-квалификационными 

требованиями; 
- трудовое воспитание несовершеннолетних граждан, приобщение их к труду и обучение 
профессиональным навыкам; 



- улучшение информационного обеспечения мероприятий по содействию занятости 
населения; 
- эффективное использование бюджетных средств на мероприятия содействия занятости 

населения; 
Реализация Программы должна содействовать: 

- развитию трудовых ресурсов, повышению их мобильности, защите национального 
рынка; 
- обеспечению равных возможностей всем гражданам в реализации права на 
добровольный труд и свободный выбор занятости, в том числе видов работ с разным режимом 
труда; 

- созданию условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие человека; 
- социальной поддержке безработных и, прежде всего граждан, особо нуждающихся в 
социальной защите и испытывающих трудности в поиске работы; 
- обеспечению безопасности информационных систем и баз данных, содержащих 
конфиденциальную информацию, в том числе персональные данные граждан. 
 

3. Обоснование ресурсного обеспечения  

 
Финансирование Программы осуществляется за счет средств федерального бюджета в 

виде субвенций бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление переданных 
полномочий Российской Федерации в области содействия занятости населения, местных 
бюджетов (бюджет администрации Аскизского района, бюджеты поселений Аскизского 
района) и внебюджетных источников. 

Для финансирования мероприятий, предусмотренных Программой, всего 2,5 тыс. 
рублей, в том числе по годам: 

2026 год – 0,5 тыс. рублей; 
2027 год – 0,5 тыс. рублей; 
2028 год – 0,5 тыс. рублей; 
2029 год – 0,5 тыс. рублей; 
2030 год – 0,5 тыс. рублей; 
Объемы финансирования Программы подлежат уточнению и могут корректироваться. 
 

4.Механизм реализации Программы 

 

Текущее управление за ходом выполнения Программы осуществляется администрацией 
Аскизского района (далее - Администрация) с участием Государственного казённого 
учреждения Республики Хакасия «Центр занятости населения Аскизского района» (далее – 
Центр занятости). 

Работодателями в рамках реализуемых мероприятий выступают: Администрация и 
управление образования администрации муниципального образования Аскизский район (далее 

– Управление образования). 
Администрация и Управление образования направляют в Финансовое управление 

администрации муниципального образования Аскизский район (далее – Финансовое 
управление) бюджетную заявку на финансирование мероприятий Программы за счет средств 
бюджета администрации Аскизского района на очередной финансовый год, уточняет 
мероприятия, промежуточные сроки реализации и объемы их финансирования. 

Мероприятия Программы реализуются посредством заключения договоров о 

совместной деятельности между Администрацией, Управлением образования и Центром 
занятости. Администрация Аскизского района с учетом выделяемых на реализацию Программы 
средств ежегодно уточняют целевые показатели и затраты на мероприятия Программы. 

Экономический отдел администрации Аскизского района совместно с Администрацией, 
Управлением образования и Центром занятости ежегодно при формировании Перечня 
районных целевых программ определяет перечень конкретных мероприятий, подлежащих 
финансированию за счет средств бюджета муниципального образования Аскизский район на 

соответствующий год, организует экспертные проверки хода реализации Программы, а также 
осуществляет ежегодный (1 раз в год) мониторинг для определения социальной эффективности 
реализации Программы. При этом обращается внимание на выполнение сроков реализации 
мероприятий Программы, целевое и эффективное использование средств, а также на 
результаты реализации Программы. 



 
5. Оценка результативности 

 

Выполнение Программы в 2026-2030 годах будет способствовать повышению занятости 
населения и снижения социальной напряженности на рынке труда района посредством 
реализации специальных мер: 
- по содействию занятости граждан в оплачиваемых общественных работах; 
- по содействию занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы; 
- по содействию занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 
свободное от учебы время; 

- дальнейшего развития и роста профессиональной мобильности рабочей силы на рынке 
труда; 

- оказания содействия самозанятости безработных граждан; 

Реализация Программы позволит на период 2026-2030 г.г. не превысить уровень 

безработицы и коэффициент напряженности соответственно 0,8% и 1,8 ед. 
 

6. Контроль за реализацией Программы 

 
Контроль за реализацией Программы содействия занятости будет осуществляться 

Администрацией сельского поселения Базинского сельсовета Аскизского района Республики 
Хакасия, а так же с  Администрацией  Аскизского района с участием ГКУ РХ «Центр занятости 
населения Аскизского района» (по согласованию). 

Промежуточные итоги реализации программы будут рассматриваться на заседаниях 
коллегии администрации Аскизского района, Координационного комитета содействия 
занятости населения при администрации района. 
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